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UCHWAZA NR XXIII/200/94

ERES e e e e

Rady Gminy w ZZejwsi Wielkie]
% dnia 28 kwietnia 1994 roku

w sprawie szalwierdsenia Statuta Publicznege Zakadu Opieki
Zdrowotnej w Zxejwsei Wielkiej

Na podstawie art, 39 ust, 2 ustawy s dnia 30 sierpnia 1991 roku
o Zakadach Opieki Zdrowotme) /Ds,V. Nr 91, pes. 408 /

wchwala sig co nestgpuje @

§ 1, Zatwierdza sig Statut Publiczmego Zakiadu Opieki Zdrowoimnej
w ZZejwai Wielkiej w formie okredlonej w saXgeszniku Nr 1
do uchwaXy,

§ 2, Uchwaia wchodzi w &ycie 2 dniem podjgeia,




Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty

v XLECC L
Sy

Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Z*ejwsi Wielkiej zwany

dalej Zakradem dzia*a na podstawie :

1.

ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zak*adach opieki
zdrowotnej/Dz.U Nr 91, poz. 408 z péZn. zm./

Porozumienia zawartego dnia 28.12.1993r. pomigdzy Wojewodsg
Toruiiskim aZarzgdem Gminy w Ztejwsi Wielkie]

Uchwa*z Rady Cminy w Ztejwsi Wielkiej Nr XXII/189/94 z dnia
3 lutego 1994 roku

niniejszego statutu zatwierdzonego dnia ececcecececcceeceecPrzZez
Rade Gminy w Ztejwsi Wielkie]

innych przepisdw dotyczgcych zakt*addw opieki zdrowotnej.

S 1

Publiczny Zak*ad Opieki Zdrowotnej jest wyodrgbnionym organi-
zacyjnie zespotem oséb i Srodkdéw majgtkowych obejmujgcym prze-
kazane przez Wojewode Torunskiego, Osrodki Zdrowia :

- Wiejski Oérodek Zdrowia w Z}ejwsi Wielkiej,

- Wiejski Osrodek Zdrowia w Gdrsku,

- Wiejski OSrodek Zdrowia w Rzgczkowie.

Obszar dziatania Zakladu stanowi obwdéd zapobiegawczo-leczniczy
obejmujgcy gming Ztawie$ Wielka, w tym nastgpujgce sotectwa :
Cegielnik, Cichoradz, Czarne Btoto, Czarnowo, Gdorsk, Gutowo,
*azyn I, Pedzewo, Przysiek, Rozgarty, Rzgczkowo, Sktudzewo,
Siemorl, Stary Torun, Toporzysko, Zarosle Cienkie, Ztawie$ Mata

i Z¥awies Wielka.

G =2

Podstawowym zadaniem Zak*adu jest zapewnienie ludnodci zamiesz-
ka*ej na obszarze okreslonym w ust. 2 wszechstronnej i dostgp-
nej opieki zdrowotnej w zakresie okreslonym zawartym Porozumie-

niem oraz szerzenie oswiaty zdrowotnej.
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2. W szczegélnosci do zadan Zazktadu nalezy :

1/ w zakresie opieki podstawowej dla ogdtu ludnosci :

a/

b/

cf

udzielanie Swiadczen zapobiegawczych z uwzglednienienm
Srodowiska zamieszkania, pracy i nauki,

udzielanie indywidualnych ambulatoryjnych Swiadczen
zapobiegawczo - leczniczych/opieka ambulatoryjna/,

a w razie ob*oznej choroby - w miejscu zamieszkania
lub pobytu chorego/opieka domowa/,

prowadzenie czynnego poradnictwa,

2/ w zekresie opieki specjalistycznej dla ogétu ludnosci,

w granicach okreslonych zawartym Porozumieniem :

a/

b/

A

3/ w
a/
b/
g/

a/

udzielanie Swiadczen zapobiegawczych uzupeiniajgcych
Swiadczenia opieki zdrowotnej,

udzielanie uzupeitniajgcych indywiduzlnych Swiadczen
zapobiegawczo-leczniczych w poszczegdlnych specjalnosciach
w formie opieki ambulatoryjnej, ’

pozostate S$wiadczenia zdrowotne dla mieszkancdéw gminy
ZYawieé Wielka/specjalistyczne, ambulatoryjne i stacjo-
narne/ wykonywa¢ bedg nadal ZakYady Opieki Zdrowotnej
zgodnie z ustalong rejonizacja, na dotychczasowych warun-
kach 1 zasadach.

zakresie szczegdlnej opieki nad pracownikami zak}adéw pracy:
prowadzenie nadzoru biezgcego i wspdtudziat w nadzorée zapo-
biegawczym nad warunkami pfécy oraz nad stanem stanitarnym
zak*addéw pracy,

przeprowadzanie oceny warunkéw higieny pracy i stanu sani-
tarnego zak*adu i zgtaszania zwigzanych z tym wnioskdw,
prowadzenie baden profilaktycznych/wstepnych,okresowych

i kontrolnych/,

udzielanie indywidualnych Swiadczen zapobiegawczo - leczni-
czych podstawowych i niektdrych Swiadczen specjalistycznych
w przychodniach,

wykonywanie czynnego poradnictwa w szczegélnoSci w zakresie
choréb zwigzanych z wykonywang pracg oraz W stosunku do ko-
biet cigzarnych, mlodocianych, inwalidéw oraz chorych na
choroby przewlekte, a takze w stosunku do innych oséb wyma-
gajacych szczegdlnej opieki zdrowotnej,




f/ zgtaszanie wnioskéw w sprawie zatrudnienia pracownikdéw na sta-
nowiskach pracy odpowiednich ze wzgledu na ich psychofizyczne
mozliwoSci oraz wspdtdziatanie z zak*adami pracy w dostosowywa-
niu rodzajéw i warunkéw pracy do mozliwosSci psychofizycznych
pracownikdw,

g/ wspétdziatanie z zakladami pracy w rehabilitacji zawodowe]
oraz dziatalnosci ergonomiczne],

h/ ocena stanu zdrowia za*ég i analizowanie absencji chorobowe]
oraz opracowywanie wnioskéw majgcvch na celu poprawg tego stanu
i ograniczenie przyczyn zachorowalno$ci, wypadkowosSci i absencji
chorobowej.

w zakresie szczegdlnej opieki nad dzieémi uczgszczajgcymi do

przedszkoli oraz dzieémi i mtodziezg uczgszczajgcg do szkdét :

a/ czuwanie nad stanem higienicznym i warunkami sanitarnymi,

b/ udzielanie $wiadczen zapobiegawczych,

¢/ udzielanie indywidualnych Swiadczen zapobiegawczo-leczniczych
opieki podstawowej w tym rowniez nauczycielom i innym pracow-
nikom danego zakxadu.

w zakresie opieki spolecznej - ocena, organizowanie, zaspakajanie

niezbednych potrzeb zyciowych osdéb :

a/ niezdolnych do pracy z uwagi na wiek lub stan zdrowia i nie
bedgcych w stanie zaspokoi¢ swych potrzeb z braku dostatecznych
érodkéw utrzymania albo nie moggcych zorganizowal sobie zycia
we wtrasnym zakresie,

b/ ktére ze wzgledu na przvpadki losowe znalazty sig w trudnej
sytuacji zyciowej.

w zakresie dziatalnosSci opiekuriczo - wychowawcze] zapewnienie :

a/ opieki zaktadowej dla dzieci do lat 3 matek pracujgcych,

b/ opieki zaktadowej dla dzieci do lat 5 czasowo lub stale
pozbawionych opieki rodziny,

szerzenie oswiaty zdrowotnej
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W wykonaniu zadar okreslonych w & 2 zak*ad wspdrdziaza :

1/

2/

5/
L/

z wojewédzkag stacjg sanitarno - epidemiologiczng i terenowymi
stacjami sanitarno - epidemiologicznymi,

z OSrodkami zdrowia polozonymi na obszarze obwodu zapobiegawczo-
leczniczego, ktérych dzia*alno$¢ Zak*ad koordynuje,

z instytucjami wykonujgcymi zadania z dziedziny pomocy spotecznej,

z organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami.

§ &4

W sk*ad Zaktadu wchodzg :
a/ Wiejski OsSrodek Zdrowia w Ztejwsi Wielkiej obejmujgcy zakres

Swiadczen :
- poradnia ogdlna,
- poradnia stomatologiczna,
- poradnia "K",
- punkt szczepien,
- gabinet zabiegowy,
- punkt pobierania materia*u biologicznego.

b/ Wiejski O$rodek Zdrowia w Gérsku obejmuigcy zakres Swiadczen :

- poradnia ogdlna,

poradnia stomatologiczna,

- punkt szczepien,

gabinet zabiegowy,

- punkt pobierania materiatu biologicznego.

c/ Wiejski O$rodek Zdrowia w Rzgczkowie obejmujgcy zakres Swiad-

poradnia ogdlna,

gabinet zabiegowy,

poradnia stomatologiczna,

punkt szczepien ,

punkt pobierania materia*u biologicznego.

d/ Szczegétowy zakres dziatania oraz zadania i organizacjeg
wewnetrzng poszczegdlnych zaktaddw opieki zdrowotnej ustalaja
regulaminy pracy Osrodkéw zdrowia w pkt. 1 tego paragrafu.

czen :

Zaktadem kieruje Kierownik Zespolu, ktéry jest odpowiedzialny za
zapewnienie udzielenia $wiadczen zdrowotnych wytgcznie przez osoby
o odpowiednich uprawnieniach i kwalifikacjach zawodowych oraz wy-
maganiach zdrowotnych. Kierownik Zak*adu wyznaczony jest rdéwniez
do wtasSciwej rejonizacji w obregbie gminy Zawie$§ Wielka i koordy-
nuje dziatralno$¢ podlegiych os$rodkéw zdrowia oraz sprawuje nadzdr.
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a/

. 5 i R3¢
Organem opiniodawczym i doradczym Kierownika ZakXadu Jest
Rada Zaktadu w sk*ad ktdrej wchodzg :
- Kierownik Zak*adu - Jjako przewodniczgcy
- Kierownicy Os$rodkéw Zdrowia,
- Dwéch Czlonkéw Rady Nadzorczej Publicznego ZakXadu Opieki
Zdrowotnej.
Przewodniczgcy Rady moze zaprosi¢ na posiedzenie Rady inne
osoby niz wymienione w pkt. a, w zaleznosci od tematyki omawia-
nych spraw,
Posiedzenie Rady Zaktadu zwoluje jej Przewodniczgcy Ww miare
potrzeby nie rzadziej jednak niz 4 razy w roku.
Zadaniem Rady Zaktadu jest opiniowanie 1 przedstawianie wnioskow
w sprawach :
- planéw pracy zespoilu,
- okresowej oceny dziatalnosci Zakladu oraz oSrodkéw zdrowia
wchodzgcych w sktad Zaktadu,
- projektéw planu spoteczno-gospodarczego i finansowego,
- podziatu etatdéw na poszczegdlne osrodki zdrowia,
- planéw remontdéw i wyposazenia.

8§ =5

Zaktad prowadzi swojg dziatalnoéé w oparciu o obiekty, sk*adniki

majatku trwatego przekazane na podstawie podpisanego Porozumienia

z Wojewodg Torunskim.

1.

§ 6

Obstuge finansowg i ksiggowg powierzonych zadan wykonuje Urzad
Criny w Zejwsi Wielkiej w oparciu o érodki finansowe zapewnione
przez Wojewodg Toruriskiego w formie dotacji celowe]. Wysokos<é
érodkdéw finansowych bedzie ustalana kazdorazowo przez strony

Porozumienia na dany rok kalendarzowy.

Nadzdr nad realizacja zadan przez Zak}ad wg. kryteriéw zgodnoSci
z prawem, celowosci, rzetelnodci i gospodarno$ci bgdzie sprawowa-
ny na zasadach i w sposdéb okreslony w art. 85 i nastepnych ustawy
o samorzagdzie terytorialnym. Natomiast pod wzglgdem medycznym
oraz w zakresie kontroli orzecznictwa o czasowej niezdolnosci do
pracy sprawuje Zakad Opieki Zdrowotnej w Toruniu.

Statut wchodzi w zycie z dnien zatwierdzenia przez Radg Cminy.




