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UCHWALA NR XXIV/201/94

Rady Gminy w Ziejwsi Wielkiej
z dnia 26 maja 1994 roku

w sprawie zatwierdzenia regulaminu konkursu na stanowisko dyrektera
szkoty - placdwki i trybu pracy komisji konkursouej.

Na podstawie aert. 18 ust., 1 i 2 pkt 15, art. 30 ust. 2 pkt 5,

art. 40 ust. 2 pkt 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.

o samorzgdzie terytorialnym /Dz.U. Nr 16,'poz. 95 z péin. zm./

oraz art. 36 ust., S,art. 108 ust. 2 ustawy =z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie odwiaty /Dz.U. Nr 95, poz. 425 z péin. zm./

- uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Zetwierdza sig regulamin konkursu na stanowisko dyrektora
szkoiy - placéwki i tryb pracy komisji konkursowej, stanowigey
zatgeznik nr 1 do ninisjszej uchwaily.

§ 2. Uykonanie uchuwaty zleca siq zarzgqdowi Gminy.

§ 3., Uchwaia wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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Zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr 12;.;....
Rady Gminy w Ziejwsi Wielkie]
z dnia 26 maja 1994r.

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOtY-PLACOWKI I TRYB PRACY
KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. 1. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoty lub placdwki oswiatowo-
-wychowawczej ogtasza Zarzgd Gminy poprzez podanie swoje] decyzji

do publicznej wiadomosci.

2. Tekst ogtoszenia powinien zawierac:
- wymagania dotyczace kwalifikacji kandydatdu,
- wykaz dokumentdw, jakie powinny by¢ zloZone przez kandydatduw,

- termin i miejsce skladania ofert i dokumentduw.

§ 2. 1. Do przeprowadzenia konkursu powoiuje sie komisjg konkursowg z siedzibg

W Urzedzie Gminy w Ztejusi Wielkiej.

2. Do wtasciwosci komisji konkursowej nalezy przeprowadzenie konkurscu

na stanowiska dyrektordw szkot i placdwek oswiatowych.

3. W skitad komisji konkursowe] wchodzg:

1) dwaj przedstawiciele Rady Gminy, w tym 1 cztonek Zarzadu Gminy,

2) duaj przedstawiciele Kuratora Oswiaty, jako organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny,

3) duaj przedstawiciele rady pedagogicznej - wybrani w tajnym
gtosowaniu,

4) dwaj przedstawiciele rodzicdw - wybrani w drodze tajnego gtoso-
wania na ogdlnym zebraniu rodzicdw lub na zebraniu przedstawicieli
rodzicow z poszczegdlnych klas na specjalnie zorganizowanym w tym
celu zebraniu,

Przedstawiciele rodzicdw nie mogg byc pracownikami szkoity.

5) po jednym przedstawicielu zaktadouwych organizacji zwigzkouwych,
zrzeszajgcych nauczycieli. Przedstawiciel zwigzku zawodowego
nie moze by¢ pracownikiem szkoty, dla ktdrej konkurs jest
przeprowadzany,

6) pracownik urzedu gminy, prowadzgcy sprawy kadrowe.

4. Legitymacjg do uczestniczenia w pracachkomisji, dla przedstawicieli
wymienionych w ust. 3 pkt 2 - 5 stanowi imienne upowaznienie wydane
na pismie przez organ desygnujgcy przedstawiciela albo wyciag z pro-

tokotu zebrania rady pedagogicznej i rodzicdw.
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Pracami komisji kieruje przewodniczgcy, posiadajgcy prawo do inter-
pretacji przepisdw niniejszego regulaminu.
Przewodniczgcym komisji jest czionek Zarzadu Gminy, wytypowany przez

Rade Gminy do skiadu komisji.

Czionkiem komisji nie moze by¢ osoba krewna lub powinowata / w stopniu

pierwszym / w stosunku do kandydata na dyrektora.

Komisja powinna rozpoczgc pracg nie pdzniej niz w ciagu 14 dni od daty
uptywu terminu skiadania ofert.
Termin sktadania ofert uplywa po 14 dniach od daty opublikowania

ogioszenia o konkursie.

Prace komisji mogg byc prowadzone jezeli bierze w nich udziat co

najmniej 2/3 jej sktadu.

§ 3.Konkurs odbywa sig dwuetapouwo:

1)

2)

§ 4.1.

w pierwszym etapie czionkowie komisji zapoznajg sig z dokumentami
ztozonymi przez kandydatdw i podejmujg decyzjg o dopuszczeniu

do drugiego etapu konkursu,

w drugim etapie komisja przeprowadza postegpowanie kwalifikacyjne

z udziatem kandydata.

Glosowanie w drugim etapie konkursu odbywa sig na nastgpujgcych

zasadach:

1) kandydat lub kandydaci wytaniani sg w gtosowaniu tajnym,

2) cztonek komisji ma prawo do oddania jednego giosu na kazdego
kandydata,

3) konkurs uwaza sie za rozstrzygniety jesli ktdrys z kandydatoduw

uzyskal w glosowaniu co najmniej 50% oddanych na niego giosdu.

2.Konkurs wytania kandydata lub kandydatdw na stanowisko dyrektora.

5

§ 501-

/ sprawach proceduralnych gtosowanie jest jawne. Przy rownej liczbie

gtosdw rozstrzyga gios przewodniczacego.

Do konkursu moze przystgpié kazda osoba speiniajgca warunki okreslone

w art. 36 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991r. o systemie oswiaty
/Dz.U. Nr 95, poz. 425 z pdzn. zm./ oraz posiadajagca kwalifikacje
okreslone rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 pazdzier-
nika 1991r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkdu, w ktdrych mozna

zatrudnié nauczycieli nie majgcych wyzszego wyksztaicenia /Dz.U. Nr

98, poz. 433/.

Preferowane wyksztaicenie wyzsze.




2. Zgtoszenie uczestnictwa w konkursie nastgpuje w formie pisemne]j

poprzez ztozenie nastgpujgcych dokumentdw:

1) podania (zgtoszenia) wraz z wlasng koncepcjg pracy na stanowisku
dyrektora,

2) kuwestionariusza osobowego,

3) zyciorysu z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

4) dyplomu oraz innych posiadanych dokumentdw, potwierdzajgcych
kwalifikacje zawodouwe,

5) opinii z ostatnich 5 lat,

6) zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia.

3. 0 terminie i miejscu konkursu kandydaci zostajg powiadomieni

indywidualnie.

4. Do udziatu w konkursie nie mogg by¢ dopuszczeni byli dyrektorzy,

§ 6.

}7.1.

ktorzy zostali odwolani z tej funkcji w ciggu ostatnich 5 lat w trybie
okreslonym w art. 38 pkt 2 lit. a,b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.

o systemie odwiaty /Dz.U. Nr 95, poz. 425 z pdzn. zm./.

Konkurs moze byé uniewazniony o ile zachodzg okolicznosci uzasadniajace
jego uniewaznienie lub jezeli po jego rozstrzygnigciu zostang ujawnione
okolicznosci dyskwalifikujgce kandydata albo zaistniaty inne przestanki
materialno-prawne, uniemozliwiajgce powierzenie kandydatowi funkcji
dyrektora.

Decyzje o uniewaznieniu konkursu podejmuje Zarzad Gminy, uzasadniajgc

jg na pismie.

Po podpisaniu protokoiu przewodniczacy komisji ogtasza wynik konkursu

w obecnosci wszystkich kandydatdu.

2. Dokumentacje konkursu stanowig:

1) protokdt konkursu,

2) upowaznienia czlonkdw komisji.

3. Protokdl wraz z zaigcznikami przewodniczacy komisji przedkiada

niezwtocznie Zarzgdowi Gminy, ktdry podejmuje ostateczng decyzje

0 powotaniu na stanowisko dyrektora.

4. Obstuge techniczng komisji konkursowej prowadzi Urzad Gminy w Ziejuwsi

Wielkiej.




