
Uchwała nr XIX)219)2002 

Rady Gminy Zlawieś  Wielka 
z dnia 14 marca 2002 roku 

w sprawie Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zlejwsi Wielkiej 

Na podstawie  art.  18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990roku o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2001r. nr  142, poz.1591 z późn . zm. ), w związku z  art.  46 ust.1 ustawy z dnia 29 
listopada 1990 r o pomocy społecznej ( Dz. U. z 1998r. Nr 64, poz. 414 z późn .zm. ). 

uchwała się  co następuje: 

§ 1 

1. Nadaje się  nowy statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zlejwsi Wielkiej 
w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały 

2. Traci moc statut będący załącznikiem do uchwały Nr VII/72/1991 Rady Gminy w 
Zlejwsi Wielkiej z dnia 23.02.1991r, w sprawie utworzenia Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Zlejwsi Wielkiej. 

§ 2  

Wykonanie uchwały powierza się  Zarządowi Gminy. 

§3  

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

Przewodnicz cy Rady Gminy 

Elżbieto Gui 1 



Załącznik 
do uchwały nr XLXJ219/2002 Rady Gminy 
w Zlejwsi Wielkiej z dnia 14 marca 2002r. 

STATUT 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej IV Ziejwsi Wielkiej. 

Rozdział  I 

Postanowienia ogólne 

§ 1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Zlejwsi Wielkiej zwany dalej „ośrodkiem" 
działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy społecznej ( Dz. U. z 1998 r. nr 64, 
poz. 414 z późn. zm.), 

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001r. nr  142, poz 
1591), 

3) ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych ( Dz. U. nr 155, poz. 1014 
z późn. zm.), 

4) niniejszego statutu. 

§ 2. 1. Siedzibą  ośrodka jest Urząd Gminy w Zlejwsi Wielkiej ul. Handlowa 7. 
2. Obszarem działania ośrodka jest Gmina Zlawieś  Wielka. 

§ 3. Ośrodek jest jednostką  organizacyjną  gminy Zlawieś  Wielka. 

§ 4. Ośrodek posługuje się  pieczęcią  podłużną  o treści: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Zlejwsi Wielkiej, ul. Handlowa 7, 87-134 Zlawieś  Wielka. 

§ 5. Ośrodek współpracuje w szczególności z: 
1) Kujawsko - Pomorskim Urzędem Wojewódzkim 

Wydziałem Polityki Społecznej, 
2) Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej w Toruniu, 
3) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Toruniu, 
4) samorządem gminnym, powiatowym i wojewódzkim. 



Rozdział  II 

Cel i zadania ośrodka 

§ 6.1. Ośrodek jest jednostką  organizacyjną  utworzoną  w celu realizacji zadań  pomocy 
społecznej zleconych gminie i zadań  własnych z zakresu pomocy społecznej, 
realizowanych przez gminę. 

2. Celem ośrodka jest zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz 
umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka. 
Ośrodek powinien w miarę  możliwości doprowadzać  do życiowego usamodzielnienia 
osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. 

§ 7. Do zadań  ośrodka należy: 
1) rozpoznawanie potrzeb mieszkańców gminy, 
2) analiza i ocena zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia pomocy 

społecznej, 
3) ustalanie planów pomocy oraz przyznawanie i wypłacanie przewidzianych ustawami 

świadczeń, 
4) działanie na rzecz aktywności społecznej w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb 
życiowych osób i rodzin, 

5) praca socjalna jako działalność  zawodowa skierowana na pomoc osobom i rodzinom 
we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolności w funkcjonowaniu w środowisku oraz na 
tworzeniu warunków sprzyjających temu celowi, 

6) współpraca z organizacjami społecznymi, instytucjami, fundacjami, stowarzyszeniami, 
kościołem, osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie realizacji zadań  z zakresu 
pomocy społecznej, 

7) sporządzanie bilansu potrzeb i środków w zakresie pomocy społecznej, 
8) składanie Radzie Gminy corocznych sprawozdań  z działalności ośrodka, 
9) kierowanie wniosków o ustalenie stopnia niepełnosprawności lub niezdolności do 

pracy do organów określonych odrębnymi przepisami, 
10) realizacja zadań  wynikających z rządowych programów pomocy społecznej bądź  

innych aktów mających na celu ochronę  poziomu życia osób i rodzin po zapewnieniu 
odpowiednich środków. 

§ 8. Ośrodek realizuje następujące zadania pomocy społecznej: 
l) własne gminy, 
2) własne o charakterze obowiązkowym, 
3) zlecone gminie przez administrację  rządową, 
4) wynikające z innych ustaw. 
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Rozdział  III 

Organizacja ośrodka 

§ 9.1. Na czele ośrodka stoi kierownik, który kieruje działalnością  ośrodka, odpowiada za 
realizację  zadań  statutowych oraz reprezentuje ośrodek na zewnątrz. 

2. Kierownika ośrodka i jego zastępcę  powołuje i odwołuje Zarząd Gminy Zlawieś  
Wielka- na wniosek wójta. . 

3. Rada Gminy udziela kierownikowi ośrodka upoważnienia do wydawania decyzji 
'administracyjnych w zakresie wykonywania zadań  zleconych, własnych gminy oraz 
własnych o charakterze obowiązkowym. 

4. Upoważnienie o którym mowa  iv  ust. 3 może być  udzielone zastępcy kierownika, na 
wniosek kierownika-  ośrodka. 

5. Bezpośrednim przełożonym służbowym kierownika ośrodka jest Wójt Gminy Zlawieś  
Wielka, a pracowników ośrodka kierownik ośrodka. 

6. W czasie ,nieobecności kierownika ośrodka jego obowiązki przejmuje zastępca 
kierownika. 

§ 10.1. Do zadań  kierownika ośrodka należy w szczególności: 
1) opracowanie struktury organizacyjnej, 
2) dobór kadr i podział  zadań, 
3) sporządzanie planów pracy i kontrola ich wykonania, 
4) współpraca z organami samorządu gminnego, powiatowego i wojewódzkiego, 
5) realizacja zadań  określonych statutem, 
6) ustalanie rocznego planu finansowego, 
7) przestrzeganie dyscypliny budżetowej, 
8) przygotowanie projektu lokalnego programu pomocy społecznej. 

2. Organizację  i zasady funkcjonowania ośrodka określa regulamin organizacyjny 
ośrodka ustalony przez jego kierownika i zatwierdzony przez Zarząd Gminy. 

Rozdział  IV 

Finansowanie ośrodka 

§ 11. 1. Działalność  ośrodka finansowana jest z budżetu gminy w ramach realizacji zadań  
własnych oraz własnych o charakterze obowiązkowym. 

2. Gmina zabezpiecza warunki realizacji zadań, o których mowa  iv  ust. 1, niezbędną  
infrastrukturę  oraz środki na jej utrzymanie i wynagrodzenie dla pracowników 
z zastrzeżeniem ust. 3. 

3. Wojewoda za pośrednictwem budżetu gminy zapewnia środki fmansowe na realizację  
zadań  zleconych W tym w odpowiedniej części na utrzymanie ośrodka oraz 
wynagrodzenie pracowników. 

4. Działalność  ośrodka może być  fmansowana z innych źródeł. 



4 

Rozdział  V 

Nadzór nad ośrodkiem 

§ 12.1. Nadzór nad działalnością  ośrodka w zakresie realizacji zadań  własnych gminy oraz 
własnych o charakterze obowiązkowym z zakresu pomocy społecznej sprawuje 
Zarząd Gminy nawieś  Wielka. 

2.W zakresie zadań  zleconych nadzór nad działalnością  ośrodka sprawuje w imieniu 
wojewody Kujawsko — Pomorski Urząd Wojewódzki Wydział  Polityki Społecznej. 

Rozdział  VI 

Postanowienia końcowe 

§ 13. 1. Zmiany do statutu mogą  być  wprowadzone w formie przewidzianej prawem dla jego 
ustanowienia. 

2. Statut wchodzi w tycie w sposób określony uchwalą  Rady Gminy nawieś  Wielka. 

O  
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