UCHWALA NR XXVIII/177/2009
RADY GMINY ZLAWIES WIELKA
z dnia 25 listopada 2009 r.

w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie i realizacje przez Gmine Zlawie§ Wielka
projektu ,Kompetentna kadra, profesjonalny urzad - atutem powiatu
torunskiego” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Na podstawie art. 10 ust. 1, art. 18 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr
162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr
172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z
2009 r. Nr 52, poz. 420)

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1 1. Wyraza si¢ zgode na przystapienie i realizacje przez Gming Ztawies Wielka projektu
,2Kompetentna kadra, profesjonalny urzad - atutem powiatu torunskiego”,
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego. Numer projektu w
Krajowym Systemie Informatycznym POKL.05.02.01-00-027/09.

2. Projekt wdrazany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet V.
Dobre Rzadzenie, Dzialanie 5.2. Wzmocnienie potencjalu  administracji
samorzadowej, Poddziatanie 5.2.1 Modernizacja zarzadzania w administracji
samorzadowe;.

3. Projekt realizowany jest w partnerstwie zawigzanym na mocy Listu intencyjnego nr
1/2009 z dnia 20 lipca 2009 r. pomiedzy TNOIK ,,Dom Organizatora” w Toruniu a
Powiatem Torunskim i wszystkimi Gminami potozonymi w jego obrebie
(Partnerami): Miasto Chelmza, Gmina Chetmza, Gmina Czernikowo, Gmina Wielka
Nieszawka, Gmina Lubicz, Gmina Lysomice, Gmina Lubianka, Gmina Obrowo,
Gmina Ztawie$ Wielka.

§ 2. Wyraza sie zgode na pelnienie przez TNOiIK , Dom Organizatora” w Toruniu funkcji
lidera partnerstwa i reprezentowania Gminy Ztawie§ Wielka wobec osob trzecich w
dziataniach zwigzanych z realizacja projektu, w tym do zawarcia w imieniu i na rzecz
partnera umowy o dofinansowanie projektu.

§ 3. Projekt realizowany bedzie w okresie od 01.05.2010.r. do 30.04.2012.r. we wszystkich
10 jednostkach samorzadu terytorialnego powiatu torunskiego i obejmuje wsparciem 230
urzednikow

§ 4. 1. Wartos$¢ ztozonego projektu przed negocjacjami wynosi 1.452.769,00 zi.
2. Projekt finansowany bedzie:



§ 5.

§ 6.
§7.

34
1) w kwocie 1.298.069,00 zt z dotacji;
2) w kwocie 154.700,00 zt jako wkiad wiasny jednostek samorzadu terytorialnego
wnoszony w postaci oswiadczenia o poniesionych kosztach wynagrodzenia
pracownika delegowanego na szkolenie w czasie pracy.

Zasady funkcjonowania partnerstwa oraz zasady wspdlpracy lidera partnerstwa i
partnerow przy realizacji projektu, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 okreslone zostang w
umowie partnerskiej.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen w
sotectwach i urzedzie gminy.
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Uzasadnienie

Projekt ,Kompetentna kadra, profesjonalny urzad - atutem powiatu torunskiego” zlozony
przez TNOIK ,Dom Organizatora” (Lidera) w partnerstwie z 10 JST (Partnerzy) powiatu
Torunskiego w odpowiedzi na konkurs nr 2/POKL/5.2.1/2009 przeszedt pomysinie ocene
formalna i merytoryczng Komisji Oceny Projektow otrzymujac 99 pkt i w zwiazku z powyzszym
oczekuje na negocjacje i podpisanie umowy o dofinansowanie. Do zawarcia umowy o
dofinansowanie projektu niezbedne jest podpisanie umowy partnerskiej pomiedzy Liderem a
Partnerami, natomiast jej podpisanie, powinno zosta¢ poprzedzone podjeciem uchwal
wlasciwych organéw gminy/powiatu Partnerow.

Projekt zostal przygotowany wspolnie przez Lidera (Wnioskodawce) i Partnerow podczas
poglebionej analizy dysfunkcji instytucjonalnych i kadrowych 10 Urzedoéw stanowigcych 100%
JST na obszarze powiatu torunskiego. Jest odpowiedzig na zdiagnozowany problem w postaci
niewystarczajacej efektywnosci funkcjonowania 10 Urzedow na obszarze powiatu torunskiego.

Projekt realizowany jest w partnerstwie ze wszystkimi jednostkami samorzadu
terytorialnego Powiatu Torunskiego na podstawie Listu Intencyjnego nr 1/2009 zawartego w
dniu 20 lipca 2009 r. Funkcj¢ koordynatora (Lidera) projektu petni TNOIK ,,Dom Organizatora”
w Toruniu.

Glownym celem projektu jest ,Podniesienie efektywnosci funkcjonowania 10 JST poprzez
wzrost jakosci $wiadczonych ustug publicznych i1 zaufania spotecznego obywateli, wzmocnienie
dziatéw kadrowo-szkoleniowych oraz podniesienie kompetencji kadr w zakresie wykonywanych
zadan na terenie powiatu torunskiego w okresie od 1.05.2010 do 30.04.2012.

Do osiagnigcia w/w celu przyczynia si¢ cele 1-8:

1. Wzmocnienie sprawnosci organizacyjnej dziatow szkoleniowo-kadrowych 10 Urzedow
poprzez wdrozenie systemu rozwoju kompetencji kadr zgodnie z polityka rownych szans
kobiet i mezczyzn.

2. Poprawa jakosci obstugi klienta poprzez wdrozenie systemu monitorowania satysfakcji
klientow z jakosci ustug publicznych $wiadczonych przez 10 Urzedow.

3. Podniesienie poziomu kultury etycznej kadr 10 Urzedow poprzez opracowanie 1 przyjecie
kodeksu etycznego przez urzednikow.

4. Usprawnienie systemu wymiany dobrych praktyk pomiedzy 10 Urzgdami prowadzacych
do zastosowania jednolitych mechanizméw w zakresie obstugi i satysfakcji klienta.

5. Wzmocnienie procesu zarzadzania oraz stanowienia aktow prawa miejscowego poprzez
podniesienie kompetencji zarzadczych 50 kierownikow/os. na samodzielnych
stanowiskach.

6. Podniesienie kompetencji 80 Urzednikow w zakresie specjalistycznej wiedzy niezbednej
do wykonywanych zadan na stanowisku pracy.

7. Podniesienie jakosci stanowienia aktow administracyjnych poprzez przeszkolenie 100
urzednikoéw przygotowujacych decyzje administracyjne.

8. Zwiekszenie kwalifikacji formalnych wsréd 50 Urzednikow wg potrzeb stanowiska pracy
poprzez udzial w studiach podyplomowych.

Na etapie podpisania umowy o dofinansowanie projektu, Instytucja Oglaszajaca Konkurs
wymaga od podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie ztozenia odpowiednich zatacznikow (w
tym m.in. umowy partnerskiej). W zwiazku z przygotowywaniem do realizacji powyzszego
projektu zgodnie z obowiazujaca procedura, rekomenduje si¢ Radzie przyjgcie niniejszej
uchwaty.




UCHWALA NR XXVIII/178/2009
RADY GMINY ZLAWIES WIELKA
z dnia 25 LISTOPADA 2009 r.

W sprawie zaciagnigcia i zabezpieczenia kredytu dtugoterminowego

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9 lit. ¢ oraz art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990
r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z 2002 r. Nr 23 po0z.220, Nr 62
poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz 1271, Nr 214 poz. 1806 z 2003 r., Nr 80 poz. 717, Nr
162 poz. 1568 z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, z 2005 r., Nr 172 poz. 1441, Nr
175 poz. 1457 z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337 z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138
poz. 974, Nr 173 poz. 1218 z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458 , z 2009 r.; Nr 52
poz. 420)

Rada Gminy

uchwala, co nastgpuje :

§ 1. 1. Zaciagna¢ kredyt w kwocie 640.000 z} oraz zabezpieczy¢ go w formie weksla
wlasnego in blanco.
2. Powyzszy kredyt przeznaczony jest na pokrycie planowanego deficytu w 2009 roku
zwigzanego z realizacja inwestycji gminnych

3. Okres sptaty kredytu dtugoterminowego w latach 2011 — 2014r.

§ 2. Jako zrodto splaty kredytu ustala si¢ podatek rolny i podatek od nieruchomosci.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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