w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli

Na podstawie art. 49 ust. 2, w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela /Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1228, Nr 220, poz. 1600, z 2007
r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr
191, poz. 1369, z 2007 r. Nr 247, poz. 1821, 22008 r. Nr 145, poz. 917, 22009 r. Nr 1, poz. 1,
Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800/ po zasiggnigciu opinii Komisji Zaktadowe;
NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Toruniu oraz Zwiazku

UCHWALA NR XXX11/192/2010
RADY GMINY ZLAWIES WIELKA
z dnia 24 lutego 2010 1.
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Nauczycielstwa Polskiego — Oddziat w Toruniu

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia w
zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej, ze specjalnego
funduszu, tworzonego na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela.

§ 2. 1. Srodku specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli przeznacza si¢ na:
1) nagrody dyrektora szkoty - 80% s$rodkéw funduszu;
2) nagrody Wojta Gminy - 20% s$rodkow funduszu.

2. Nagrody maja charakter uznaniowy.

§ 3. 1. Nagroda, o ktorej mowa w § 1 ust. 1 moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej roku oraz spelnieniu co najmniej 3 z
nastepujacych kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

a) osiaga dobre wyniki nauczania potwierdzone w sprawdzianach i
egzaminach ucznidéw, przeprowadzanych przez okrggowe komisje
egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich
metod nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programéw
i publikacji,

c) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem
uczniow do udziatu w zawodach II stopnia /okregowych/ lub III stopnia
/centralnych/ ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajgciem przez
uczniow /zespdt ucznidéw/ I — III miejsca w konkursach, zawodach,
przegladach i festiwalach wojewddzkich i ogélnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggnigcia W pracy z uczniami
uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje 1 wzorowo organizuje uroczystosci szkolne 1
srodowiskowe,

f)  organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

g) prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla
dzieci i mtodziezy,

h) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami;

7P



§ 4.

§ 5.

§ 6.

§ 7.

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w
trudnej sytuacji materialnej lub Zzyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich i patologicznych,

b) prowadzi dzialalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie
przejawoéw patologii spolecznej wsréd dzieci i miodziezy, w
szczeg6lnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspdlprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
Policja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania 1 wusuwania przejawOéw patologii spolecznej i
niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje wudzial rodzicéw w zyciu szkoly, rozwija formy
wspotdziatania szkoty z rodzicami;

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli
podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela.

Przy przyznawaniu dyrektorom szkét nagréd ze specjalnego funduszu nagrod

bierze si¢ pod uwage:

1) ksztaltowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole poprzez stawianie
wlasciwych wymagan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom
administracji 1 obstugi;

2) prawidlowa wspolprace ze wszystkimi organami szkoty;

3) dzialanie na rzecz integracji srodowiska o$wiatowego w gminie,

4) prawidlowe administrowanie podlegla placoéwka w zakresie spraw
organizacyjnych i finansowych;

5) wykazywanie troski o stan bazy dydaktycznej;

6) efektywna wspoélpracg z organem prowadzacym;

7) prace na rzecz srodowiska lokalnego.

. Nagrody ze $rodkéw pozostajacych w dyspozycji dyrektora szkoty przyznaje

dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
Nagrody ze srodkow pozostajacych w dyspozycji Wéjta Gminy przyznaje Wojt
Gminy.

Whnioski o nagrode Wéjta Gminy oraz o nagrode¢ dyrektora szkolty moga skladac¢
organy szkoly oraz przedstawiciele zwiazkéw zawodowych z placowek
oswiatowych.

L

Whioski, o ktorych mowa w § 5 sktada sie do 30 wrzesnia kazdego roku.

Wniosek o nagrode powinien zawierac:

1) imie i nazwisko, staz pracy nauczyciela oraz nazwe szkoty, w ktorej jest
zatrudniony;

2) szczegdlowe uzasadnienie;

3) date i podpis sktadajacego wniosek.

Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych
przypadkach wdjt gminy albo dyrektor szkoly moze przyznaé nauczycielowi
nagrod¢ w innym czasie.
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§ 8.

§9.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

Uchwata wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.

Przewodniczacy Rgdy’ Gminy

Zbigni owski
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