
Z^RZĄDZENIE Nr 10/2020
WOJTA GMINY ZŁAWIEŚ WIELKA

z dnia 16 października 2020 roku

w sprawie: powołania Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego.

Na podstawie art. 30 ust. l, art 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie
gminnym (tj.Dz.IJ. z2020 r.,poz.713 ze zm.), w związkuzart.19 ust. 1, 4,5,6 i7 ustaw z
dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzartiu kryzysow}m (tj. Dz. lJ. z 2020poz. 1856 ze
zm.)zarządzam, co następuj e :

§1

1. W celu udzielenia pomocy w zapewnieniu wykonywania zadńzarzadzaria kryzysowego -

powołuję Gminny Zespół Zarządzartia Kryzysowego zwany dalej ,,Gminnym Zespołem",
będącym organem opiniodawczo - doradczymWójta Gminy Zławięś Wielka, w składzie:

l)Wójt Gminy Zławieś Wielka - Przewodniczący Gminnego Zespołu;

Z)Zastępca Wój ta Gminy Zławieś Wielka- Zastępca Przewodni czącę go Gminne go ZeSpołu;

3) Sekretarz Gminy Zławieś Wielka- członek zespołu;

4) Skarbnik Gminy ZŁawieś Wielka- cńonekzespołu;

5) Kierownik Ręferatu rolnictwa, budownictwa i gospodarki komunalnej- członek zespołu;

6) pracownik ds. organizacyjnychi ocbrony przeciwpożarowej- członek zespołu;

7) pracownik ds. działalności gospodarczej i obrony cywilnej- cńonek zespołu;

8) Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Złejwsi Wielkiej- członek zespołu;

10) Komendant Gminny Związktt Ochotniczych Strazy Pożarnych w Złejwsi Wielkiej-

członek zespołu.

§2

1. W pracach Zespołu mogą uczestniczyć;

1. Inne osoby zaproszone do pracy w Zespole przez Przewodniczącego Gminnego
Zespołu, w zalężności od potrzeb Gminnego Zespołu, np. radca prawny, sołtys.

§3

1. Siedziba Gminnego Zespołu znajduje się w lJrzędzie Gminy w Złejwsi Wielkiej:
ul, Handlow a 7, 87 -134 Zławieś Wielka

§4

1. Regulamin dziŃania oraz organizacji Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego
stanowi zńączniknr l do niniejszego zarządzenia.



§5

1. Traci moc zarządzęnie w 2512003 Wójta Gminy Zławieś Wielka z dnial0 listopada 2003t.
w sprawie utworzenia Gminnego Zespołu Reagowania.

§6

1,. Zatządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Zalącznik do Zarządzenia Nr 10/2020

Wójta Gminy Zławieś Wielka

z dnia 16 października 2020 roku

REGULAMIN DZIAŁANIA ORAZ ORGANIZACJI

GMINNEGO ZESPOŁa ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO.

^ 
ROZDZIAŁI

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ l.l.Regulamin Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego, zwanego dalej

,,Re gulaminem ", okre śla zadaria i oryanizację pracy ze społu.

2. Ilekroó w regulaminie jest mowa o

1) zespole - należy ptzęzto rozumieó Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego;

, 2) przewodni czącymzespołu - na|eży przezto rozumieó Wójta Gminy ZłavłieśWielka;

3) zastępcy przewodniczącego - należy ptzęzto rozumieó Zastępcę Wójta Gminy Zławieś
Wielka.

,^, 3. Zespół wykonuje zadania z zakłesv zarządzania kryzysowego, zgodnie z przepisatrtir l ustawy z dnia26 kwietnia2007t o zarządzartiu kryzysowym.

§ 2.l.Zasięg terytorialny dziaŁania zespołu obejmuje obszar Gminy ZŁawieś Wielka.
2. ZespóŁ dzińana podstawie:

1) ustawy o zarządzartiu kryzysowym,

2) zarządzenia Wójta Gminy Zławieś Wielka w sprawie powołania Gminnego Zespołu
Zar ządzaria Kryzysowe go.

ROZDZIAŁlI

ZADANIA ZESPOŁU

§ 3.1. Zespół jest organem pomocniczym Wójta Gminy Złańeś Wielka w zapewnieniu
wykonywani a zadń z zakresu zarządzaria kryzysowe go.



ś

2, Do zadń zespołu należy :

1) 
. 
ocena występujących i potencjalnych zagtożeńmogących mieó wpływ na

b ezpieczeństwo publiczne i pro gnozowanie tyóh zagr ozJit,

2) PtzekazYw,anie do publicznej wiadomości informacj i zwiqzanychz zagrożeniami;

3) opiniowanie gminnego planu zarządzania kryzysowego;

4) wYkonYwanie innych zadńzzal<resuzatządzaniakryzysowego zaproponowanych
PtzęzPrzewodniczącego, członków zespołu lub wprzypadku zajstnienia sytuacji kryzysowej

3. Do zadńprzewodniczącego zespołu należy:

1) kierowaniezespołem;

2) inicjowanie i organizowanie prac Zespołu;

3) określanie przedmiotu i terminów posiedzeń; 
Ą

4) zapraszanienaposiedzenia osób nie będących człoŃami zespofu;

5) przewodniczenie posiedzeniom;

6) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagtożenia,

4. Do zadńzastępcy przewodniczącego zespołu należy:

1) zastępowanie przewodniczącego zespołu w ruzie jego nieobecności;

2) koordynacj abieżącychprac zespołu;

3) tworzenie waruŃów do realizacji podjętych decyzji,

5. Do zńańczłonków zespołu na|eży; ?

1) monitorowanie zagrożeńoraz ich dokumentowanie;

z) przygotowanie materiałów zleconychptzezprzewodniczącegoi

3) nadzorowanie i,koordynowanie przedsięwzięć zwięanych z ewakuacją ludnośó,
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem;

4) Prezentowanie ana|iz i wniosków dotyczących ochrony ludności, jej mienia oraz
śro dowiska naturalnego ;

5) utrzYmanie w gotowości siły i środki pozostające w ich gestii, przewidywano do
działania w sytuacj ach kryzysowych.

ROZDZIAŁIY
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TRYB PRACY ZESPOŁU

§ 4.1. Zespół pracuje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia zespołu zwołuje i przewodniczy jego obradom przewodniczący zespołu lub
jego zastępca.

3. Posiedzenia zespołu w za|eżności od potrzeb, mogą odbywaó się w niepełnym składzie.

ROZDZIAŁY

F,UNKCJONOWANIE ZESPOŁU W TRYBIE CAŁODOBOWYCH DYZURÓW

§ 5. 1. W sytuacjach kryzysowych Przewodniczący Zespołu postanawia o uruchomieniu
całodobowych dyzurów.

2. Do zadń całodobowego dyzuru należy :

1) przyjmowanie komunikatów, informacji i przekazywanie ich do kierownictwaoraz
członków zespołu;

2) wymiana informacji doĘczących zaistniałych sytuacji z sąsiednimi gminami,
Powiatowym i Wojewódzkim Centrum Zarządzania Kryzysowego oraz z jednostkami
or ganizacyjnymi zaangazowanym i w dzińaniai

3) przekazywanie do wykonawców decyzji przewodniczącego zespołu i ustaleń
podjętych na posiedzeniu zespołu;

4) dokumentowanie prac poprz ez prowadzenie dziennika dzińń.

3. Zabezpieczenie warunków socjalno-bytowych dla człoŃów zespołu pełniących
całodobowy dyżur w sytuacjach nadzwyczajnych organizuje i realizuje zastęca
przewodniczącego.

R.OZDZI'AŁYI
SPOSÓB DOKUMENTOWANIA PRACY ZESPOŁU

§ 6. Dokumentami dzińń i prac zespołu gminnego są:

1 ) PIan Zarządzania Kryzysowego;
2) Protokoły z posiedzeń zespołu;
3) Inne niezbędne dokumenty do dzińńi pracy zespołu.

§ 7.Dokumentowanie prac zespołu zapewnia pracownik ds. działalności gospodarczej i
obrony cywilnej

ROZDZIAŁ VII

OBSŁUGA I KOSZTY ZWIĄZANE Z OBSŁUGĄ ZESPOŁU GMINNEGO



§8. Obsługę kancelaryjno biurową zespołu gminnego zapewnia Urząd Gminy w Złejwsi
Wielkiej.
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